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 eg s . . Risultato Peso Peso .
Attivita Risultato 2017 Risultato atteso raggiunto | Dirig Gomp Indicatore Fonte
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Ricoveri
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amb
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amb
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amb
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ausa |Obiettivo produzione Alisa 275.387 | >= 275.000 - 0 0|0 CCD
SOMMA PESO ATTIVITA'
z . Risultato | Peso Peso " Resp
Costi Risultato atteso raggiunto | Dirig Comp Indicatore Moritor
Farm | Costo farmaci diretti per 1000 € fatturato 0,7 | = - - - - ccb
Autro [ Altri costi diretti per 1000 € fatturato 418,0 | <= 445,0 - 20 20 ccb
Rad  |Radiologia (Tac, Rm) per 100 GG - <= - - - - CCD
SOMMA PESO COSTI 20 20
i . i . . Risultato | Peso Peso . Resp
Qualita, Processi & Innovazione Risultato 2017 Risultato atteso raggiunto | Dirig Comp Indicatore Monitor
Condivisione di procedure aziendali per il personale della S.C. con il 4 incontri /2 4 Incantri,con/.2 procedureiin‘ogni ncontro suna
2_ProfSa 5 i L 3 -] = - 30 |generale e 'altra specifica della struttura, ProfSan
supporto del coordinatore e della posizione organizzativa, procedure fFasmissions: dolverbals
. : 5 5 % . " - % casi nei quali la relazione giunge completa e
2.omPo| Invio relazione richieste da DMPO per pratiche URP/Legali entro 10 GG 90,0000 5 * |firmata entro 10 GG DMPO
Analisi dei tempi medi di refertazione delle seguenti biopsie: mammaria,
a_Riscin| gastrica, epatica, renale, colon retto (dall'accettazione alla lettura, dalla - 20 20 |Report di analisi su due mesi a scelta Romano
lettura alla refertazione, dalla refertazione all'invio in reparto)
TUMpPNazione Tepuit oMU ua I\ 1 U azienaae
Individuazione " trattamenti" ai fini predisposizione Registro Trattamenti: (individuazione trattamenti, categorie dati Graverin
8_altro 5 1,0000 5 - S e S : & A :
adeguamento Regolamento Europeo Privacy ! trattati, finalita, interessati, destinatari, misure  |i/RTD
sawo  Refertazione elettronica di tutte le richieste pervenute informaticamente 1,0000 50 -
st | |Introduzione della nuova metodica per la citologia e formazione personale - - 30
SOMMA PESO QUALITA’ 30 80
TOTALE| 100 100
. o di cui
Personale assegnato 14/3/2018 Teste equiv dicuiassenze | | ook
A - Medici 6,0 - - Attualmente 5 medici
B - Laureati non medici 2,0 - -
C - Infermieri
D - Tecnici sanitari 9,8 - -
E - Ausiliari, OTA
E- 0SS 2,0 - -
F - Altri Tecnici e professionali
G - Dirigenti PTA
H - Amministrativi 4,0 - -
| - Altro
L - Assistenti Sociali
Z - Personale convenzionato 2,0 - -
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